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Il profilo
dell’azienda

Denominazione
Alloggi Ticino SA

Proprietà
Società anonima di interesse pubblico

Sede principale
Via della Posta 21, 6934 Bioggio

Numero registro di commercio
CHE-100.885.842

Settore commerciale
Immobiliare. La società si propone di favorire l’edilizia residenziale economica, in particolare nel Cantone Ticino e nelle regioni adiacenti.

Altri marchi

Prodotti e servizi
Acquisto di terreni, immobili e diritti di superficie, nonché la
costruzione di appartamenti per l’edilizia residenziale economica in
Ticino e nelle regioni adiacenti.

5



Alloggi Ticino SA
Rapporto di sostenibilità 2023

La nostra
storia

1987 La fondazione
Nasce la società LOGIS SUISSE (TICINO) SA, società anonima di
interesse pubblico che si pone l’obiettivo di acquistare terreni,
immobili e appartamenti da destinare all’edilizia residenziale
economica.

2010 Abbattimento barriere architettoniche
Dal 2010 la società si adopera per abbattere le barriere
architettoniche, migliorare l’efficienza energetica e ridurre le
emissioni di CO2. Nasce anche il progetto Coabitan-Ti per creare
alloggi accessibili a persone di ogni età.

2015 Azione risparmio acqua calda
ALLOGGI TICINO aderisce all’iniziativa della fondazione Myclimate
che, in accordo con l’ufficio federale dell’energia, mette a
disposizione gratuitamente dei regolatori di flusso che vengono
installati sui rubinetti di acqua.

2017 Alloggi per persone di terza età
Con l’inaugurazione a marzo 2017 della Residenza al Riale C a
Gordola, Alloggi Ticino promuove nuove abitazioni per persone
anziane autosufficienti con il servizio del Custode Sociale.

2024 Ristrutturazioni e risanamenti
Gli ultimi edifici ristrutturati tra il 2023 e il 2024 con nuove tecniche
ecologiche sono quelli che compongono la Residenza Francesca di
Tenero. Ad oggi, circa 450 appartamenti su 1'245, sono stati già
ristrutturati a nuovo.

2006 Il cambio di denominazione
Alloggi Ticino SA è il nome di una realtà che opera a partire dal
2006 ma che rappresenta la continuazione della LOGIS SUISSE
(TICINO) SA. Alle spalle può vantare un passato che affonda le
proprie radici nel lontano 1987.

2013 Riduzione graduale emissioni gas serra
Dal 2013 eliminazione di riscaldamento con combustibili fossili a
favore di nuove tecnologie a bassa emissione di CO2 come
geotermia e le diverse pompe di calore.

2016 Passare da consumatore a produttore
Alloggi Ticino SA si è impegnata a promuove le energie rinnovabili
in abitazioni in affitto realizzando impianti fotovoltaici sui tetti delle
sue proprietà, vendendo direttamente energia agli inquilini a prezzo
vantaggioso.

2022 Attività e prospettive
Entro il 2035 garantire il raggiungimento progressivo di un
programma di interventi di risanamento energetico su tutto il
parco immobiliare, sulla base dello studio di SUPSI - ISAAC e
proseguo della posa di impianti FV sui tetti.
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I nostri
dati

Fatturato

N. di prodotti o servizi
erogati nel 2023

37
1245
39
1300

edifici composti da
appartamenti di varie tipologie di cui 68 camere per studenti
locali commerciali e uffici
posti auto

N. di clienti (locali, nazionali,
internazionali) nel 2023

Ca.
3.600

Inquilini sia svizzeri che stranieri

N. di collaboratori nel 2023 8 D
2 U

- 3 al 100%, 1 al 90%, 3 all'80%, 1 al 50%
-1 al 50%, 1 al 100%

Tipo di contratti
collaboratori nel 2023

Tutti contratti
a tempo
indeterminato

12'191'000

2020

12'630'000

2021

13'862'000

2022

15'894'375

2023
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La
sostenibilità

Un elemento fondamentale del nostro
DNA 

La sostenibilità è una dimensione insita nella nostra
visione e nella nostra missione. L’obiettivo di
rendere accessibile un’abitazione a condizioni
economiche sostenibili per le fasce più fragili della
popolazione è, a tutti gli effetti, un obiettivo che
contribuisce a rendere la società in cui viviamo più
equa, solidale e sostenibile. 

Il presidente del Consiglio di Amministrazione,
Avvocato Marco Alberto Guidicelli afferma:   
"L’impegno sociale, nella somma dei principi
fondamentali che lo caratterizzano, crea un
rilevante valore aggiunto per Alloggi Ticino SA
poiché ne orienta responsabilità e scelte ponendo
al centro dell’attenzione il miglioramento della
qualità futura di vita delle persone e dell’ambiente
in cui esse coabitano".
 
Innanzitutto, il nostro impatto è economico nella
misura in cui permette ai redditi più bassi di
conciliare le esigenze legate alla residenza con
l’equilibrio del bilancio famigliare. Gli utenti dei
nostri servizi sono prevalentemente studenti,
anziani, nuclei mono familiari o famiglie più
numerose ma con redditi modesti, parte di essi a
beneficio di aiuti finanziari da parte dell’ente
pubblico e per alcune casistiche l’onere finanziario
completo della pigione è a carico dello Stato. In tali
situazioni è evidente il concreto contributo indiretto
al contenimento della spesa pubblica, applicando
ATISA pigioni sostenibili. La sicurezza dell’alloggio,
anche per una durata temporale lunga, offre
garanzie di benessere e facilita lo svolgimento
delle attività professionali con maggiore
tranquillità. L’elevato grado di soddisfazione degli
inquilini rispetto al servizio offerto testimonia
l’impegno della nostra società nello svolgere il suo
ruolo. Inoltre, la nostra attività produce un impatto
positivo sull’economia locale, poiché si avvale per
tutti i servizi delle prestazioni di imprese ticinesi. Un
ultimo non trascurabile aspetto riguarda la
manutenzione e l’ammodernamento degli immobili
che contribuiscono al mantenimento del
patrimonio immobiliare del territorio.

 

Un altro forte elemento è costituito dall’impatto
sociale. L’attenzione nei confronti delle
problematiche dei nostri residenti viene garantita
da un colloquio costante tra i residenti e i nostri
operatori. Gli incontri periodici programmati con i
custodi degli immobili tendono a consolidare
questo rapporto e a favorire la coesione sociale.
Diversi immobili, infatti, ospitano iniziative di
coinvolgimento e di aggregazione dei residenti.
Inoltre nel 2021/22 è stato organizzato un corso di
formazione per i custodi.  Infine, è opportuno
sottolineare l’impegno in termini di sicurezza che
garantisce agli inquilini la tutela e la protezione
della propria residenza. Dal 2010 inoltre si sta
prestando attenzione all’accessibilità degli
immobili per utenti con disabilità e molte
ristrutturazioni hanno tenuto conto
dell’abbattimento delle barriere architettoniche. 

 
La stessa attenzione è riposta anche ai temi legati
all’impatto ambientale. In questo contesto la
nostra società si sta impegnando da anni nella
riduzione delle emissioni di CO2, sostituendo
progressivamente i sistemi di riscaldamento a
combustibili fossili con quelli a energia rinnovabile
e introducendo sistemi di produzione in modo da
sviluppare in prospettiva un’autonomia energetica
degli immobili. Il raggiungimento degli obiettivi non
può prescindere dall’impegno di tutti e quindi
poniamo molta attenzione alla sensibilizzazione dei
nostri inquilini perché adottino stili di consumo più
sostenibili. 

Il nostro operare è quindi animato in ogni sua
scelta dal desiderio di generare valore e produrre
un impatto positivo per la nostra comunità, per il
nostro territorio e per le generazioni fut
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La
governance

I nostri valori 
Rispetto, trasparenza, integrità e impegno sono i
valori a cui si ispira la nostra impresa nello
svolgimento delle sue attività. I nostri valori sono
condivisi da tutti i collaboratori e dal Consiglio di
Amministrazione ma vengono comunicati anche a
tutti i nostri inquilini. 

Codice di condotta 
Non disponiamo di un codice di condotta
formalizzato.

Certificazioni, premi e riconoscimenti 
Molti edifici dispongono della certificazione CECE.
Alloggi Ticino inoltre ha vinto il premio “Il sole sul
tetto 2017” istituito da WWF Svizzera italiana per
valorizzare esempi virtuosi nel campo dell'energia
solare.

Contratto collettivo di lavoro 
Il personale amministrativo di Alloggi Ticino è
composto da un equivalente di 8,5 persone al 100%,
con un contratto di lavoro indeterminato, che viene
regolato dal CO. Non sottostà a un contratto
collettivo di categoria. Il turnover è molto basso e il
personale è in prevalenza femminile. 

Consiglio di amministrazione 
Il Consiglio di  amministrazione è composto da più
membri con caratteristiche e competenze diverse,
che rappresentano e condividono al meglio i valori
e i principi chiave dell’azienda.
Inoltre, la composizione è diversificata in termini di
genere, favorendo un'equa rappresentanza
all'interno dell'azienda. Le disposizioni organizzative
della società sono previste dagli statuti e dal
regolamento.

Accordi relativi al rispetto dei minimi salariali 
Le retribuzioni sono superiori ai minimi salariali
indicati dal Cantone. In base all’andamento
dell’attività, a fine anno possono essere
riconosciute delle gratifiche.

Comunicazioni sulla sostenibilità 
Abbiamo deciso di realizzare il nostro primo
rapporto di sostenibilità semplificato per mettere in
luce il nostro impegno e per poter pianificare i
nostri interventi futuri. Prevediamo di inserire nel
nostro sito uno spazio dedicato al tema della
sostenibilità. 

10



Alloggi Ticino SA
Rapporto di sostenibilità 2023

La
governance:
Buone pratiche

L’analisi dei rischi
L’analisi dei rischi rappresenta un elemento
portante di Alloggi Ticino. La società privata, infatti,
presenta una quota importante di capitale
pubblico, dove il 73,5% di quest’ultimo è detenuto
nella misura del 38% dal Canton Ticino e del 35,5%
dall’Ufficio Federale delle Abitazioni. Per questo
motivo Alloggi Ticino è particolarmente attenta alla
gestione dei rischi, in particolare, quelli di natura
politica ed economica, ma sempre di più quelli di
carattere ambientale.

Il dialogo con gli stakeholder
Tra le buone pratiche, Alloggi Ticino si propone nel
coinvolgere attivamente i differenti stakeholder su
puntuali attività della società. Per farlo ricorre a
forme istituzionali previste dagli statuti, così come a
confronti puntuali nell’ambito di specifiche
progettualità.
Per quanto riguarda invece gli inquilini e i
collaboratori, gli strumenti principalmente adottati
sono la newsletter, inoltrata due volte l'anno in
forma cartacea con l'intento di informarli sui nuovi
progetti e sulle novità dell'azienda, come pure circa
le riunioni previste in azienda.

I rapporti con gli azionisti
Per quanto riguarda la Confederazione e il
Cantone, le aspettative sono principalmente legate
all’adempimento dello scopo di pubblica utilità
fissato dallo statuto societario, vale a dire
promuovere l’abitazione a pigione sostenibile
come pure contribuire a calmierare la
speculazione sul mercato immobiliare. Il
rendimento economico della partecipazione non è
prioritario, infatti ad oggi non vengono distribuiti
dividendi, anche se ammessi in misura limitata
dallo statuto. 

Attenzione all’intergenerazionalità
Un altro aspetto fondamentale è quello
dell’attenzione all’intergenerazionalità, infatti,
Alloggi Ticino sostiene soluzioni abitative adatte a
seconda delle diverse esigenze delle persone. Se
da una parte, gli studenti possono affittare
unicamente gli spazi che servono loro all’interno di
un appartamento, ovvero la stanza e la cucina
(spazio comune), dall’altra parte, gli anziani e le
persone con determinate specifiche esigenze
hanno a disposizione diverse misure (es. rampe)
che garantiscono l’accessibilità agli stabili.
L’aspetto sociale dell’inclusività, quindi, rappresenta
un valore chiave di Alloggi Ticino, con l’obiettivo
finale di offrire delle soluzioni abitative che possono
andare bene sia per le famiglie sia per le persone
più anziane, attraverso ad esempio la presenza di
un’area svago e un parco giochi. In sintesi vengono
proposte soluzioni che permettono di soddisfare le
esigenze di  tutta l'utenza degli stabili. 
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