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Il profilo

dell'azienda

Denominazione
IngEne

Sede principale
Industrie 18 A, 6593 Cadenazzo

Proprieta
Societa Anonima

O ing

Numero registro di commercio

CHE 450454210

Settore commerciale

Fotovoltaico, Energie Rinnovabili, Stazioni di ricarica veicoli elettrici, Soluzioni di accumulo energetico

Altri marchi

verificati da SWISSOLAR &

Professionisti del Solare

Marchio di qualita rilasciato da
Swissolar. Certifica I'esperienza nel
settore e la conformita agli standard di
qualita, normativi e legislativi.

\QN\ST'. Az
((596 6}1,0
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Azienda Formatrice

Si tratta di un riconoscimento svizzero
dato alle aziende che si impegnano
nella formazione di apprendisti e
apprendiste.

S

Swiss Solar
GROUP

Swiss Solar Group

Dal 2024 IngEne & parte di Swiss Solar
Group, che con competenza e
tecnologia aiuta imprese e privati ad
aumentare l'indipendenza energetica.

Prodotti e servizi

Impianti fotovoltaici: il principale campo d'azione di IngEne SA
riguarda la progettazione e linstallazione di impianti fotovoltaici.
Possiamo vantare piu di dieci anni di esperienza nel settore e la
realizzazione di piu di '800 impianti di tutte le taglie.

Pensiline fotovoltaiche: offriamo la possibilita di costruire pensiline
fotovoltaiche ovvero carport per proteggere veicoli elettrici e, allo

stesso tempo, per produrre I'energia prodotta.

Stazioni di ricarica: offriamo stazioni di ricarica (wall-box o
colonnine) ad uso residenziale o aziendale, per incentivare una
mobilita piu sostenibile in termini ambientali ed economici.

Soluzioni di accumulo: offriamo batterie per laccumulo

dellenergia prodotta dallimpianto FV, al

lindipendenza energetica.

fine di aumentare
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La nhostra
storia

2012 L'inizio

Nasce la volonta di contribuire a realizzare un futuro
energeticamente piu sostenibile. Si cercano clienti e vengono
proposti i primi progetti.

2014 Le prime assunzioni
Pian piano il sogno diventa realta: nel 2014, IngEne Sagl assume i
primi operai.

2019 Un progetto ambizioso: il K3

IngEne SA progetta e realizza limpianto solare in facciata piu
grande dEuropa. Lo stabile su cui é stato installato € quello della
sede del K3 Handwerkcity a Wallisellen (ZH).

2022 Ampliamento infrastruttura
La crescita continua e occorre piu spazio per i materiali: i magazzini
vengono ampliati di 1500 metri quadrati.

2024 Swiss Solar Group
IngEne entra a far parte di Swiss Solar Group, il secondo gruppo piu
grande in Svizzera per le energie rinnovabili il cui obiettivo &

accelerare la svolta energetica. Inoltre IngEne diviene Azienda
Formatrice.

2013 Fondazione IngEne Sagl
Una visione si trasforma in progetto: Daniele Bernasconi e Luca
Songia fondano IngEne Sagl.

2018 Il primo ufficio

Il progetto sta prendendo piede, e l'aumento del numero di
collaboratori richiede l'allestimento di un ufficio: si trova a Gudo, e
inizialmente ospita due collaboratori. Arriva a sei al momento del
trasloco a Cadenazzo.

2021 Nuovo ufficio e magazzino
Le esigenze di spazio e di impiegati aumentano:
dell'azienda si sposta a Cadenazzo, dove si trova tuttora.

la sede

2023 IngEne SA

L'azienda festeggia i suoi dieci anni di attivita con i propri
dipendenti (circa 70) e la comunita. Muta ragione sociale e diviene
IngEne SA.
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| nostri ©) IngEne
dati

Fatturato
15'000'000
12'800'000
9'100'000
4'100'000
2021 2022 2023 2024

N. di prodotti o servizi 304 progetti di fotovoltaico, accumulo o e-mobility realizzati.
erogati nel 2024
N. di clienti (locali, nazionali, 98.7% progetti in Ticino
. . . 1.3% progetti nel resto della Svizzera
internazionali) nel 2024 15 impianti da +00Whp
N. di collaboratori nel 2024 59 9 donne

48 uomini

2 apprendisti
Tipo di contratti 97% atempo indeterminato al 100%

collaboratori nel 2024
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Il nostro
rapporto di
sostenibilita




La

sostenibilita

Sostenibilita

Parte della
missione aziendale

Ambiente

Nati per sostenere
la svolta energetica

Risorse umane

Inclusione, work-life
balance, comunita

Cos'e la sostenibilita?

Lidea di sostenibilita sara qui intesa nel suo senso
pit  ampio. In particolare, oltre alla tutela
dellambiente, viene valutata la governance, il
mercato, le risorse umane, i rapporti con la
comunita. Riflettere su questi punti € fondamentale
per un‘azienda moderna come la nostra, sempre
piu sollecitata a considerare nel proprio percorso
di crescita le dimensioni sociali, ambientali ed
etiche, cosi come anche i diritti umani e le esigenze
dei consumatori. La compilazione del rapporto di
sostenibilita ci ha permesso di prendere
consapevolezza dei nostri punti di difetto e,
conseguentemente, di elaborare un piano d'azione.

Perché compilare orail report?

Innanzitutto, occorre dire che IngEne & un'azienda
molto giovane: questanno compie 1l anni. Solo
negli ultimi 4-5 anni si & assistito ad uno sviluppo
particolarmente rapido, complice soprattutto il
boom del fotovoltaico. Ora che stiamo vivendo una
situazione di relativa stabilita e che ci sono tempo
ed energie disponibili, & diventato possibile mettere
limpegno in progetti pit tangenziali ma comunque
di grande importanza, come la realizzazione di
questo rapporto.

| punti forti di IngEne

IngEne nasce dall'esigenza e dall'urgenza di portare
un contributo reale a una societa che crei meno
emissioni di CO2 rispetto a oggi la tutela
dell'ambiente & dunque un principio cardine
dellazienda e viene promossa e realizzata a partire
dal luogo e dallambiente di lavoro. Basti pensare
alla recente installazione dellimpianto fotovoltaico
sul tetto della nostra sede, ai veicoli elettrici
aziendali e al contributo che regolarmente viene
dato ai nostri collaboratori per gli abbonamenti
Arcobaleno.

L'atmosfera lavorativa & serena e collegiale. Le
differenze di genere, provenienza e livello di
istruzione non rappresentano una barriera: lo
dimostrano i pranzi e le cene aziendali che si
confermano momenti di convivialita e opportunita
di incontro con colleghi e colleghe di altri settori.

IngEne tiene ad assicurare ai suoi dipendenti un
buon equilibrio tra lavoro e vita privata: proprio per
questo, per esempio, viene data la possibilita di
assumere orari flessibili, oltre che di fare home
office qualora vi siano mansioni eseguibili in
autonomia.

L'azienda ha un legame profondo con il territorio su
cui & nata. Nel corso degli anni si sono stabiliti solidi
rapporti con la comunita, anche grazie alle regolari
donazioni ad associazioni locali.
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